
Domanda Ri spost a

Codi ce f i scal e Ammi ni st r azi one/ Soci et à/ Ent e CF 80183170150

Denomi nazi one Ammi ni st r azi one/ Soci et à/ Ent e ORDI NE DELLE PROFESSI ONI  I NFERMI ERI STI CHE DI  MI LANO -  LODI  -  MONZA E BRI ANZA

Nome RPCT CHI ARA

Cognome RPCT VENTURI NI

Qual i f i ca RPCT I NFERMI ERE,  CONSI GLI ERE OPI  MI - LO- MB

Ul t er i or i  i ncar i chi  event ual ment e svol t i  dal  RPCT NESSUNO

Dat a i ni zi o i ncar i co di  RPCT Pr i ma nomi na 17/ 10/ 2018;  conf er ma nomi na i n dat a 

Le f unzi oni  di  Responsabi l e del l a t r aspar enza sono svol t e da 
sogget t o di ver so dal  RPC ( Si / No) NO

Nomi nat i vo del  sogget t o che  nel  PTPCT o nel l a sezi one 
ant i cor r uzi one e t r aspar enza del  PI AO è i ndi cat o come 
sost i t ut o del  RPCT ( i n caso di   t empor anea ed i mpr ovvi sa 
assenza del  RPCT)

Mot i vazi one del l ' assenza del  RPCT

Dat a i ni zi o assenza del l a f i gur a di  RPCT 



I D Domanda Ri spost a ( Max 2000 car at t er i )

1

CONSI DERAZI ONI  GENERALI  SULL' ATTUAZI ONE DELLA SEZI ONE 
ANTI CORRUZI ONE E TRASPARENZA DEL PI AO O DEL PI ANO TRI ENNALE DI  
PREVENZI ONE DELLA CORRUZI ONE E DELLA TRASPARENZA ( PTPCT)  E SUL 
RUOLO DEL RESPONSABI LE DELLA PREVENZI ONE DELLA CORRUZI ONE E 
DELLA TRASPARENZA ( RPCT)

1. A

St at o di  at t uazi one del  PTPCT/ Sezi one ant i cor r uzi one e 
t r aspar enza del  PI AO  -  Val ut azi one si nt et i ca del  l i vel l o 
ef f et t i vo di  at t uazi one del  PTPCT/ sezi one ant i cor r uzi one e 
t r aspar enza del  PI AO,  i ndi cando i  f at t or i  che hanno f avor i t o i l  
buon f unzi onament o del  s i st ema

Il presente Ordine Professionale ha lavorato in linea con quanto programmato all'interno del documento pubblicato sul sito istituzionale 
www.opimilomb.it, nella sezione "amministrazione trasparente" (PTPC), promuovendo la partecipazione di tutti i membri del Consiglio Direttivo, delle 
Commissioni d'Albo, del Collegio dei Revisori dei Conti e del personale amministrativo a corsi di formazione orientati a migliorare la conoscenza dei 
processi e dei flussi organizzativi e informativi. Partendo infatti dalla consapevolezza che qualsiasi organizzazione risulti esposta al rischio, la conoscenza 
del contesto (interno ed esterno) e delle azioni di valutazione, trattamento, monitoraggio e miglioramento, sono da considerarsi positive e protettive.

1. B

Aspet t i  cr i t i ci  del l ’ at t uazi one del  PTPCT/ Sezi one ant i cor r uzi one 
e t r aspar enza del  PI AO -  Qual or a l a sezi one ant i cor r uzi one e 
t r aspar enza del  PI AO o i l  PTPCT si a st at o at t uat o par zi al ment e,  
i ndi car e l e pr i nci pal i  mot i vazi oni  del l o scost ament o t r a l e 
mi sur e at t uat e e l e mi sur e pr evi st e dal l a suddet t a sezi one del  
PI AO o dal   PTPCT

Non si sono rilevati aspetti critici tali da condizionare l'applicazione del PTPC dell'OPI di Mi-Lo-MB

1. C

Ruol o del  RPCT -  Val ut azi one si nt et i ca del  r uol o di  i mpul so e 
coor di nament o del  RPCT r i spet t o al l ’ at t uazi one del l a sezi one 
ant i cor r uzi one e t r aspar enza del  PI AO o del   PTPCT,  i ndi vi duando 
i  f at t or i  che ne hanno suppor t at o l ’ azi one

L'RPCT ha coinvolto i consiglieri (cariche comprese), i revisori dei conti e il personale amministrativo, nella valutazione delle aree a rischio corruzione e 
nella successiva progettazione di percorsi che rendessero maggiormente trasparenti tali processi.

1. D

Aspet t i  cr i t i ci  del  r uol o del  RPCT -  I l l ust r ar e i  f at t or i  che 
hanno ost acol at o l ’ azi one di  i mpul so e coor di nament o del  RPCT 
r i spet t o al l ’ at t uazi one del l a sezi one ant i cor r uzi one e 
t r aspar enza del  PI AO o del   PTPCT

L'RPCT non ha incontrato evidenti ostacoli nell'attuazione del PTPC dall'inizio dell'incarico ad oggi, riscontrando al contrario disponibilità e apertura nei 
confronti delle tematiche di interesse di volta in volta emerse.



I D Domanda

Ri spost a
( sel ezi onar e dal  menu a t endi na 

un' opzi one di  r i spost a oppur e 
i nser i r e i l  val or e r i chi est o)

Ul t er i or i  I nf or mazi oni
( Max 2000 car at t er i )

2 GESTI ONE DEL RI SCHI O

2. A

I ndi car e se è st at o ef f et t uat o i l  moni t or aggi o 
di  t ut t e l e mi sur e,  gener al i  e speci f i che,  
i ndi vi duat e nel l a sezi one ant i cor r uzi one e 
t r aspar enza del  PI AO o nel  PTPCT ( domanda 
f acol t at i va)

Sì  ( i ndi car e l e pr i nc i pal i  cr i t i c i t à 
r i scont r at e e l e r el at i ve i ni z i at i ve adot t at e)

SCARSA CONOSCENZA DEI  PROCESSI  E DELLE MI SURE CORRETTI VE PER I L CONTRASTO DEL 
FENOMENO DELLA CORRUZI ONE.  ATTI VI TA'  ORDI NI STI CA ESERCI TATA NON A TEMPO PI ENO E 
SENZA COMPETENZA SPECI FI CA I N MATERI A ( QUADRO NORMATI VO DI  RI FERI MENTO,  
CONTESTO…) .  TRA LE PRI NCI PALI  I NI ZI ATI VE ADOTTATE AL RI GUARDO SEGNALI AMO LA 
PARTECI PAZI ONE A CORSI  DI  FORMAZI ONE  E LA CONDI VI SI ONE DEI  PROCESSI ;  LA 
PRESENZA DI  UN REGOLAMENTO I NTERNO I N LI NEA CON GLI  OBI ETTI VI  PI ANI FI CATI .   LA 
RECENTE TRASFORMAZI ONE DEL PRESENTE ENTE DA COLLEGI O A ORDI NE PROFESSI ONALE CON 
LEGGE 3 DEL 2018,  HA EVI DENZI ATO LA NECESSI TA'  DI  FORMAZI ONE SPECI FI CA PER 
L' ACQUI SI ZI ONE DI  CONSAPEVOLEZZA RELATI VAMENTE AL FENOMENO DELLA CORRUZI ONE I N 
QUESTO PARTI COLARE CONTESTO.

2. A. 4 Se non è st at o ef f et t uat o i l  moni t or aggi o,  
i ndi car e l e mot i vazi oni  del  mancat o svol gi ment o

2. B

I ndi car e i n qual i  del l e seguent i  ar ee si  sono 
ver i f i cat i  event i  cor r ut t i vi   e i ndi car ne i l  
numer o ( pi ù r i spost e sono possi bi l i ) .  
( Ri por t ar e l e f at t i speci e penal i ,  anche con 
pr ocedi ment i  pendent i  e gl i  event i  cor r ut t i vi  e 
l e condot t e di  nat ur a cor r ut t i va come def i ni t i  
nel  PNA 2019 (  § 2) ,  nel l a del i ber a n.  215 del  
26 mar zo 2019 (  § 3. 3. )  e come mappat i  nel l a 
sezi one ant i cor r uzi one e t r aspar enza del  PI AO o 
nei  PTPCT del l e ammi ni st r azi oni / ent i ) :

2. B. 1 Acqui s i z i one e gest i one del  per sonal e No

2. B. 2 Cont r at t i  pubbl i c i  No

2. B. 3
Pr ovvedi ment i  ampl i at i v i  del l a s f er a gi ur i di ca 
dei  dest i nat ar i  pr i v i  di  ef f et t o economi co 
di r et t o ed i mmedi at o per  i l  dest i nat ar i o

No

2. B. 4
Pr ovvedi ment i  ampl i at i v i  del l a s f er a gi ur i di ca 
dei  dest i nat ar i  con ef f et t o economi co di r et t o ed 
i mmedi at o per  i l  dest i nat ar i o

No

2. B. 5 Af f ar i  l egal i  e cont enzi oso No
2. B. 6 I ncar i chi  e Nomi ne No

2. B. 7 Gest i one del l e ent r at e,  del l e spese e del  
pat r i moni o No

2. B. 8 Ar ee di  r i schi o ul t er i or i  ( el encar e qual i ) No
2. B. 9 Non s i  sono ver i f i cat i  event i  cor r ut t i v i  No

SCHEDA PER LA PREDI SPOSI ZI ONE ENTRO I L 15 GENNAI O 2023 DELLA RELAZI ONE ANNUALE DEL RESPONSABI LE DELLA PREVENZI ONE DELLA CORRUZI ONE E DELLA 
TRASPARENZA
La pr esent e scheda è compi l at a dal  RPCT del l e pubbl i che ammi ni st r az i oni / ent i  t enut i   al l ' adozi one del l a sezi one ant i cor r uz i one e t r aspar enza del  
PI AO 2022  o del  PTPCT 2022,  e pubbl i cat a sul  s i t o i s t i t uz i onal e del l ' ammi ni st r az i one.
Le soci et à e gl i  al t r i  ent i  di  di r i t t o pr i vat o i n cont r ol l o pubbl i co nonché gl i  ent i  pubbl i c i  economi c i  ut i l i zzano,  per  quant o compat i bi l e,  l a 
pr esent e scheda con r i f er i ment o al l e mi sur e ant i cor r uz i one adot t at e i n base al  PNA 2019 ( Del i ber a Anac n.  1064 del  13 novembr e 2019)  e al  document o 
ANAC Or i ent ament i  per  l a pi ani f i cazi one ant i cor r uz i one e t r aspar enza del  2. 2. 2022.



2. C

Se si  sono ver i f i cat i  event i  cor r ut t i vi ,  
i ndi car e se nel l a sezi one ant i cor r uzi one e 
t r aspar enza del  PI AO o nel   PTPCT 2022 er ano 
st at e pr evi st e mi sur e per  i l  l or o cont r ast o

2. E

I ndi car e se sono st at i  mappat i  i  pr ocessi  
secondo quant o i ndi cat o nel l ' Al l egat o 1 al  PNA 
2019 ( § 3. 2. )  e nel  document o ANAC Or i ent ament i  
per  l a pi ani f i cazi one ant i cor r uzi one e 
t r aspar enza del  2. 2. 2022

Si ,  t ut t i

2. F Se sono st at i  mappat i  i  pr ocessi  i ndi car e se 
af f er i scono al l e seguent i  ar ee:

2. F. 1 Cont r at t i  pubbl i c i  Si
2. F. 2 I ncar i chi  e nomi ne Si

2. F. 3
Pr ovvedi ment i  ampl i at i v i  del l a s f er a gi ur i di ca 
dei  dest i nat ar i  pr i v i  di  ef f et t o economi co 
di r et t o ed i mmedi at o per  i l  dest i nat ar i o 

Si

2. F. 4
Pr ovvedi ment i  ampl i at i v i  del l a s f er a gi ur i di ca 
dei  dest i nat ar i  con ef f et t o economi co di r et t o ed 
i mmedi at o per  i l  dest i nat ar i o

Si

2. F. 5 Acqui s i z i one e gest i one del  per sonal e Si

2. G

I ndi car e se l a sezi one ant i cor r uzi one e 
t r aspar enza del  PI AO o i l  PTPCT è st at o 
el abor at o i n col l abor azi one con al t r e 
ammi ni st r azi oni / ent i  ( domanda f acol t at i va )

No

3 MI SURE SPECI FI CHE
3. A I ndi car e se sono st at e at t uat e mi sur e speci f i che 

ol t r e a quel l e gener al i
No,  non er a pr ev i s t o dal  PTPCT/ Sezi one PI AO 
con r i f er i ment o al l ' anno 2022

3. B. I ndi car e qual i  sono l e t r e pr i nci pal i   mi sur e 
speci f i che at t uat e      ( domanda f acol t at i va )

4 TRASPARENZA

4. A

I ndi car e se è st at o i nf or mat i zzat o i l  f l usso per  
al i ment ar e l a pubbl i cazi one dei  dat i  nel l a 
sezi one “Ammi ni st r azi one t r aspar ent e o Soci et à 
t r aspar ent e ”

Sì  ( i ndi car e l e pr i nc i pal i  sot t o- sezi oni  
al i ment at e da f l uss i  i nf or mat i zzat i  di  dat i )

Di sposi z i oni  gener al i ;  Cont r ol l i  e r i l i ev i  sul l ' Ammi ni s t r az i one;  
Or gani zzazi one;  Pi ano Tr i ennal e Ant i cor r uz i one e Tr aspar enza;  Scheda r el az i one 
RPCT;  I s t anza di  accesso c i v i co gener al i zzat o ( modul o gener al e) e r egi s t r o 
accessi ; Rel az i oni  annual i  e bi l anci .  I l  s i t o e l e sezi oni  sono i n aggi or nament o 
ed ampl i ament o

4. B

I ndi car e se i l  si t o i st i t uzi onal e,  r el at i vament e 
al l a sezi one "Ammi ni st r azi one t r aspar ent e o 
Soci et à t r aspar ent e" ,  ha l ' i ndi cat or e del l e 
vi si t e

No ( i ndi car e se non è pr esent e i l  cont at or e 
del l e vi si t e) NON PRESENTE

4. C I ndi car e se sono per venut e r i chi est e di  accesso 
ci vi co "sempl i ce" No

4. D I ndi car e se sono per venut e r i chi est e di  accesso 
ci vi co "gener al i zzat o" No

4. E I ndi car e se è st at o i st i t ui t o i l  r egi st r o degl i  
accessi

Sì  ( se di sponi bi l i ,  i ndi car e i  set t or i  del l e 
r i chi est e) NON DI SPONI BI LI

4. F
E'  r i spet t at a l ' i ndi cazi one che pr evede di  
r i por t ar e nel  r egi st r o l ' esi t o del l e i st anze 
( domanda f acol t at i va )

Si

4. G I ndi car e se sono st at i  svol t i  moni t or aggi  sul l a 
pubbl i cazi one dei  dat i

Sì  ( i ndi car e l a per i odi c i t à dei  moni t or aggi  e 
speci f i car e se essi  hanno r i guar dat o l a 
t ot al i t à oppur e un campi one di  obbl i ghi )  

TRI MESTRALE,  A CAMPI ONE



4. H

For mul ar e un gi udi zi o sul  l i vel l o di  adempi ment o 
degl i  obbl i ghi  di  t r aspar enza i ndi cando qual i  
sono l e pr i nci pal i  i nadempi enze r i scont r at e 
nonché i  pr i nci pal i  f at t or i  che r al l ent ano 
l ’ adempi ment o

I l  l i vel l o di  adempi ment o degl i  obbl i ghi  di  
t r aspar enza è di scr et o,  con l a necessi t à di  
mi gl i or ar e al cuni  pr ocessi / ar ee.  Tal e 
r al l ent ament o è da at t r i bui r s i  al  passaggi o da 
col l egi o a or di ne pr of ess i onal e e al l a 
necessi t à di  mi gl i or ar e i  f l uss i  
i nf or mat i zzat i  dei  dat i .

5 FORMAZI ONE DEL PERSONALE

5. A
I ndi car e se è st at a er ogat a l a f or mazi one 
dedi cat a speci f i cament e al l a pr evenzi one del l a 
cor r uzi one

Sì

5. B
Se non è st at a er ogat a l a f or mazi one i n mat er i a 
di  pr evenzi one del l a cor r uzi one,  i ndi car e l e 
r agi oni  del l a mancat a er ogazi one

5. E

Se è st at a er ogat a l a f or mazi one i n mat er i a di  
pr evenzi one del l a cor r uzi one,  i ndi car e se ha 
r i guar dat o,  i n par t i col ar e:                  
( domanda f acol t at i va )

5. E. 1 Et i ca ed i nt egr i t à No
5. E. 2 I  cont enut i  dei  codi c i  di  compor t ament o No

5. E. 3 I  cont enut i  del  PTPCT/ Sezi one ant i cor r uz i one e 
t r aspar enza PI AO Si

5. E. 4 Pr ocesso di  gest i one del  r i schi o Si

5. C
Se è st at a er ogat a l a f or mazi one i n mat er i a di  
pr evenzi one del l a cor r uzi one,  i ndi car e qual i  
sogget t i  t r a i  seguent i  hanno svol t o l e docenze:  

5. C. 1 SNA No
5. C. 2 Uni ver s i t à No
5. C. 3 Al t r o sogget t o pubbl i co ( speci f i car e qual i ) No

5. C. 4 Sogget t o pr i vat o ( speci f i car e qual i ) Si 1.  Legi s l az i one Tecni ca -  For mazi one 2.  Legal e,  nost r o consul ent e i nt er no,  
esper t o i n mat er i a cont r at t ual i s t i ca pubbl i ca e concessi oni

5. C. 5 For mazi one i n house No
5. C. 6 Al t r o ( speci f i car e qual i ) Si Aut of or mazi one

5. D

Se è st at a er ogat a l a f or mazi one i n mat er i a di  
pr evenzi one del l a cor r uzi one,  f or mul ar e un 
gi udi zi o sul l a f or mazi one er ogat a con 
par t i col ar e r i f er i ment o al l ’ appr opr i at ezza di  
dest i nat ar i  e cont enut i ,  sul l a base di  event ual i  
quest i onar i  sommi ni st r at i  ai  par t eci pant i

Dest i nat ar i  e cont enut i  appr opr i at i  
( t r aspar enza,  obbl i ghi  e car enze s i gni f i cat i ve 
di  pubbl i caz i one)

6 ROTAZI ONE DEL PERSONALE

6. A I ndi car e i l  numer o di  uni t à di  per sonal e 
di pendent e di  cui  è compost a l ’ ammi ni st r azi one:

6. A. 1 Numer o di r i gent i  o equi par at i 0
6. A. 2 Numer o non di r i gent i  o equi par at i 3 2 LAVORATORI  I NTERI NALI

6. B
I ndi car e se nel l ' anno 2022 è st at a ef f et t uat a l a 
r ot azi one dei  di r i gent i  come mi sur a di  
pr evenzi one del  r i schi o

No,  l a mi sur a non er a pr ev i s t a dal  
PTPCT/ Sezi one PI AO con r i f er i ment o al l ' anno 
2022

Non sono pr esent i  f i gur e di r i genzi al i



6. C

I ndi car e se l ' ent e,  nel  cor so del  2022,  è st at o 
i nt er essat o da un pr ocesso di  r i or gani zzazi one 
( anche se avvi at o i n anni  pr ecedent i  e concl uso 
o i n cor so nel  2022 ( domanda f acol t at i va )

No

7 I NCONFERI BI LI TÀ PER I NCARI CHI  
DI RI GENZI ALI  D. LGS.  39/ 2013

7. A

I ndi car e se sono st at e ef f et t uat e ver i f i che 
sul l a ver i di ci t à del l e di chi ar azi oni  r ese dagl i  
i nt er essat i  sul l ' i nsussi st enza di  cause di  
i nconf er i bi l i t à

No,  l a mi sur a non er a pr ev i s t a dal  
PTPCT/ Sezi one PI AO con r i f er i ment o al l ' anno 
2022

7. B

I ndi car e,  con r i f er i ment o al l ’ anno 2022,  se è 
st at a accer t at a l ’ i nconf er i bi l i t à degl i  
i ncar i chi  di r i genzi al i  per  sussi st enza di  
condanna penal e,  ai  sensi  del l ’ ar t .  3 del  d. l gs.  
n.  39/ 2013

No

8 I NCOMPATI BI LI TÀ PER PARTI COLARI  POSI ZI ONI  
DI RI GENZI ALI  -  D. LGS.  39/ 2013

8. A
I ndi car e se sono st at e adot t at e mi sur e per  
ver i f i car e l a pr esenza di  si t uazi oni  di  
i ncompat i bi l i t à

No,  l a mi sur a non er a pr ev i s t a dal  
PTPCT/ Sezi one PI AO con r i f er i ment o al l ' anno 
2022

9 CONFERI MENTO E AUTORI ZZAZI ONE I NCARI CHI  
AI  DI PENDENTI

9. A
I ndi car e se è st at a adot t at a una pr ocedur a 
pr est abi l i t a per  i l   r i l asci o del l e 
aut or i zzazi oni  al l o svol gi ment o di  i ncar i chi

Sì

9. C
I ndi car e se sono per venut e segnal azi oni  sul l o 
svol gi ment o di  i ncar i chi  ext r a- i st i t uzi onal i  non 
aut or i zzat i

No

10 TUTELA DEL DI PENDENTE PUBBLI CO CHE 
SEGNALA GLI  I LLECI TI  ( WHI STLEBLOWI NG)

10. A

I ndi car e se è st at a at t i vat a una pr ocedur a per  
l a pr esent azi one e l a gest i one di  segnal azi one 
di  condot t e i l l eci t e da par t e di  di pendent i  
pubbl i ci ,  come i nt esi  al l ' ar t .  54- bi s,  co.  2,  
del  d. l gs.  n.  165/ 2001,  i donea a gar ant i r e l a 
r i ser vat ezza del l ' i dent i t à del  segnal ant e,  del  
cont enut o del l e segnal azi oni  e del l a r el at i va 
document azi one

Sì

10. B Se non è st at a at t i vat a l a pr ocedur a,  i ndi car e 
l e r agi oni  del l a mancat a at t i vazi one

10. C

Se non è st at o at t i vat o i l  si st ema i nf or mat i vo 
dedi cat o,   i ndi car e at t r aver so qual i  al t r i  mezzi  
i l  di pendent e pubbl i co può i nol t r ar e l a 
segnal azi one

10. D Se è st at a at t i vat a l a pr ocedur a,  i ndi car e se 
sono per venut e segnal azi oni  di  whi st l ebl ower No



10. G

For mul ar e un gi udi zi o sul  si st ema di  t ut el a del  
di pendent e pubbl i co che segnal a gl i  i l l eci t i  
i ndi cando l e mi sur e da adot t ar e per  r af f or zar e 
l a gar anzi a di  anoni mat o e l a t ut el a da azi oni  
di scr i mi nat or i e ( domanda f acol t at i va )

Le pr ocedur e di  whi st l ebl owi ng post e i n esser e 
pr esso dal l ’ I s t i t ut o sono conf or mi  al  det t at o 
nor mat i vo e al l e Li nee Gui da ANAC i n mat er i a

11 CODI CE DI  COMPORTAMENTO

11. A
I ndi car e se è st at o adot t at o i l  codi ce di  
compor t ament o che i nt egr a e speci f i ca i l  codi ce 
adot t at o dal  Gover no ( D. P. R.  n.  62/ 2013)

Sì
I n f ase di  r ev i s i one dopo i nsedi ament o nel  di cembr e 2022 del  nuovo Consi gl i o 
Di r et t i vo,  Commi ssi oni  d' Al bo I nf er mi er e e I nf er mi er e pedi at r i co,  Col l egi o dei  
r ev i sor i

11. B

Se è st at o adot t at o i l  codi ce di  compor t ament o,  
i ndi car e se gl i  obbl i ghi  di  condot t a i vi  
pr evi st i  sono st at i  est esi  a t ut t i  i  sogget t i  di  
cui  al l ' ar t .  2,  co.  3,  d. P. R.  62/ 2013 
( col l abor at or i  e consul ent i ,  t i t ol ar i  di  or gani  
e di  i ncar i chi  negl i  uf f i ci  di  di r et t a 
col l abor azi one del l e aut or i t à pol i t i che,  
col l abor at or i  di  i mpr ese f or ni t r i ci  di  beni  o 
ser vi zi  e che r eal i zzano oper e i n f avor e del l e 
ammi ni st r azi oni )  ( domanda f acol t at i va)                                                                                    

Si

11. C

Se è st at o adot t at o i l  codi ce di  compor t ament o,  
i ndi car e se sono per venut e segnal azi oni  r el at i ve 
al l a vi ol azi one del  D. P. R.  n.  62/ 2013 e del l e 
event ual i  i nt egr azi oni  pr evi st e dal  codi ce 
del l ’ ammi ni st r azi one

No

12 PROCEDI MENTI  DI SCI PLI NARI  E PENALI

12. B
I ndi car e se nel  cor so del  2022 sono st at i  
avvi at i  pr ocedi ment i  di sci pl i nar i  per  event i  
cor r ut t i vi  a car i co dei  di pendent i

No

12. D

Se nel  cor so del  2022 sono st at i  avvi at i  
pr ocedi ment i  di sci pl i nar i  per  event i  cor r ut t i vi ,   
i ndi car e quant i  sono r i conduci bi l i  a f at t i  
penal ment e r i l evant i   ( i l  numer o di  pr ocedi ment i  
per  ci ascuna t i pol ogi a;  l o st esso pr ocedi ment o 
può esser e r i conduci bi l e a pi ù r eat i ) :

12. D. 1 Pecul at o – ar t .  314 c. p. 0

12. D. 2 Concussi one -  ar t .  317 c. p. 0

12. D. 3 Cor r uz i one per  l ’ eser c i z i o del l a f unzi one -  ar t .  
318 c. p. 0

12. D. 4 Cor r uz i one per  un at t o cont r ar i o ai  dover i  di  
uf f i c i o –ar t .  319 c. p. 0

12. D. 5 Cor r uz i one i n at t i  gi udi z i ar i  –ar t .  319t er  c . p. 0

12. D. 6 I nduzi one i ndebi t a a dar e o pr omet t er e ut i l i t à – 
ar t .  319 quat er  c . p. 0

12. D. 7 Cor r uz i one di  per sona i ncar i cat a di  pubbl i co 
ser v i z i o –ar t .  320 c. p. 0

12. D. 8 I st i gazi one al l a cor r uz i one –ar t .  322 c. p. 0



12. D. 9 Tr af f i co di  i nf l uenze i l l ec i t e - ar t .  346- bi s 
c. p. 0

12. D. 1
0 Tur bat a l i ber t à degl i  i ncant i  - ar t .  353 c. p. 0

12. D. 1
1

Tur bat a l i ber t à del  pr ocedi ment o di  scel t a del  
cont r aent e - ar t .  353 c. p. 0

12. D. 1
2 Al t r o ( speci f i car e qual i ) 0

12. E

I ndi car e a qual i  ar ee di  r i schi o sono 
r i conduci bi l i  i  pr ocedi ment i  di sci pl i nar i  per  
event i  cor r ut t i vi ,  penal ment e r i l evant i  e non 
( I ndi car e i l  numer o di  pr ocedi ment i  per  ci ascuna 
del l e sot t ost ant i  ar ee) :         

12. E. 1 Cont r at t i  pubbl i c i  0

12. E. 2 I ncar i chi  e nomi ne 0

12. E. 3
Pr ovvedi ment i  ampl i at i v i  del l a s f er a gi ur i di ca 
dei  dest i nat ar i  pr i v i  di  ef f et t o economi co 
di r et t o ed i mmedi at o per  i l  dest i nat ar i o

0

12. E. 4
Pr ovvedi ment i  ampl i at i v i  del l a s f er a gi ur i di ca 
dei  dest i nat ar i  con ef f et t o economi co di r et t o ed 
i mmedi at o per  i l  dest i nat ar i o

0

12. E. 5 Acqui s i z i one e gest i one del  per sonal e 0

12. F

I ndi car e se nel  cor so del  2022 sono st at i  
avvi at i  a car i co dei  di pendent i  pr ocedi ment i  
di sci pl i nar i  per  vi ol azi oni  del  codi ce di  
compor t ament o,  anche se non conf i gur ano 
f at t i speci e penal i

No

13 ALTRE MI SURE

13. A

I ndi car e se si  sono ver i f i cat e vi ol azi oni  dei  
di vi et i  cont enut i  nel l ’ ar t .  35 bi s del  d. l gs.  n.  
165/ 2001 per  i   sogget t i  condannat i ,  anche con 
sent enza non passat a i n gi udi cat o,  per  i  r eat i  
di  cui  al  Capo I ,  Ti t ol o I I ,  Li br o I I ,  c. p.

No

13. B

I ndi car e se ci  sono st at i  casi  di  at t i vazi one 
del l e azi oni  di  t ut el a pr evi st e i n event ual i  
pr ot ocol l i  di  l egal i t à o pat t i  di  i nt egr i t à 
i nser i t i  nei  cont r at t i  st i pul at i

No

14 ROTAZI ONE STRAORDI NARI A

  14. A

I ndi car e se si  è r eso necessar i o adot t ar e 
pr ovvedi ment i  di  r ot azi one st r aor di nar i a del  
per sonal e di  cui  al l ' ar t .  16,  co.  1,  l et t .  l -
quat er ,  d. l gs. 165/ 2001,  a segui t o del l ' avvi o di  
pr ocedi ment i  penal i  o di sci pl i nar i  per  l e 
condot t e di  nat ur a cor r ut t i va

No

15 PANTOUFLAGE
15. A I ndi car e se sono st at i  i ndi vi duat i  casi  di  

pant ouf l age di  di r i gent i No Non sono pr esent i  f i gur e di r i genzi al i

15. B I ndi car e se sono st at e at t uat e l e mi sur e per  
pr eveni r e i l   pant ouf l age No
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