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C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 

 
 

  CHIARA RIVOLI 

 
 

 

 
                                               

  

MEMBRO DEL CONSIGLIO DIRETTIVO DELL’ORDINE DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE DI 

MILANO LODI MB (IN CORSO) 

MEMBRO DELLA COMMISSIONE PEDIATRIA DELL’OPI MILOMB PER IL TRIENNIO 2018-2021 E 

DEL CONSIGLIO DIRETTIVO DEL COLLEGIO IPASVI PER IL TRIENNIO 2014-2017 

 

ESPERIENZA  
LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  FEBBRAIO  2024   -  IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  IRCCS Ospedale Maggiore Policlinico, Via Francesco Sforza, Milano  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione - Reparto: neonatologia  

• Tipo di impiego  Infermiera pediatrica 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica al bambino/lattante chirurgico 

   

• Date (da – a)  DICEMBRE 2020 – GENNAIO 2024 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  IRCCS Ospedale Maggiore Policlinico, Via Francesco Sforza, Milano  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione - Reparto: neonatologia  

• Tipo di impiego  Infermiera pediatrica 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica al neonato (nido, reparto Covid e sala parto) 

   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Dott.ssa Turconi Alessandra, Via Leon Battista Alberti 6, Milano  

• Tipo di azienda o settore  Pediatra di Famiglia 

• Tipo di impiego  Infermiera pediatrica e consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione del bambino durante la visita, comunicazione col bambino e coi genitori, attività di 
segreteria e attività burocratiche relative ai rapporti con la ASL di riferimento, consulenze   

 

 

 

• Date (da – a)  SETTEMBRE  2014- AGOSTO 2015 
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Casa di Cura del Policlinico – Via Dezza 48, Milano 

• Tipo di azienda o settore  Clinica privata di riabilitazione specialistica 

• Tipo di impiego  Infermiera pediatrica e vice caposala  

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiera pediatrica per pazienti in regime di ricovero ordinario e Day Hospital, attività di vice 
caposala, collaborazione alla stesura di procedure e protocolli 

 
  

• Date (da – a)  MAGGIO – AGOSTO 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Dott.ssa Vimercati, Via Desiderio da Settignano 7 

• Tipo di azienda o settore  Pediatra di Famiglia 

• Tipo di impiego  Infermiera pediatrica e assistente 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione del bambino durante la visita, comunicazione col bambino e coi genitori, attività di 
segreteria e attività burocratiche relative ai rapporti con la ASL di riferimento 

 
 
 

• Date (da – a)  MAGGIO – GIUGNO 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  IRCCS Policlinico -  San Donato  

• Tipo di azienda o settore  Azienda ospedaliera – Reparto: Cardiochirurgia pediatrica 

• Tipo di impiego  Infermiera pediatrica 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica al bambino/lattante/neonato cardochirurgico  

 
 

• Date (da – a)  NOVEMBRE 2011 – MAGGIO 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Fondazione IRCCS Cà Granda Ospedale Maggiore Policlinico - Milano 

• Tipo di azienda o settore  Azienda ospedaliera 

• Tipo di impiego  Infermiera pediatrica tirocinante 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di tirocinio e formazione alla professione infermieristica pediatrica presso: 

- Terapia Intensiva Pediatrica 

- Terapia Intensiva Neonatale 
                                                                                      

• Date (da – a)  NOVEMBRE 2010 – SETTEMBRE 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Fondazione IRCCS Cà Granda Ospedale Maggiore Policlinico - Milano 

• Tipo di azienda o settore  Azienda ospedaliera 

• Tipo di impiego  Infermiera pediatrica tirocinante 



 

Pagina 3 - Curriculum vitae di 

                        [ RIVOLI  Chiara ]   

  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di tirocinio e formazione alla professione infermieristica pediatrica presso: 

- Nido 

- Clinica Pediatrica De Marchi I 

- Patologia Neonatale 

   

• Date (da – a)  MAGGIO 2010 – SETTEMBRE 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Fondazione IRCCS Cà Granda Ospedale Maggiore Policlinico - Milano 

• Tipo di azienda o settore  Azienda ospedaliera 

• Tipo di impiego  Infermiera pediatrica tirocinante 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di tirocinio e formazione alla professione infermieristica pediatrica presso: 

- Pediatra di Famiglia 

- Consultorio Pediatrico 

- Ambulatori Neonatologia 

- Clinica Pediatrica De Marchi II 
                                                                                                     

 
 

• Date (da – a)   2012 – 2013 - 2016 

• Tipo di azienda o settore  Famiglie private 

• Tipo di impiego  Infermiera pediatrica 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Assistenza infermieristica a domicilio, diurna e notturna. Consulenze a domicilio 
relativamente a allattamento, ritmi sonno-veglia, pianto, lavaggi nasali e altre attività di 
competenza infermieristica e di puericultura 

ISTRUZIONE  
E FORMAZIONE 

 
 

• Date (da – a)  2009 – 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università Statale di Milano, corso di Laurea in Infermieristica Pediatrica  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Scienze Infermieristiche, Anatomia, Fisiologia e Patologia, Farmacologia, Neonatologia, Pediatria, 
Chirurgia, Scienze Umane e psicopedagogiche, Management Sanitario, Area Critica ed 
Emergenza pediatrica e neonatologica, corsi di specialità ad indirizzo pediatrico, tirocinio e attività 
professionalizzanti 

• Qualifica conseguita  Laurea in Infermieristica Pediatrica 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 110/110 e lode 

 

• Date (da – a)  27 NOVEMBRE 2012 

ESAME DI STATO per l’esercizio dell’attività professionale come infermiera pediatrica 

 

• Date (da – a)  1991 – 1996 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Liceo Scientifico : Istituto Maria Immacolata, Via Amadeo - Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie scientifiche 

• Qualifica conseguita  Maturità scientifica 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 56/60 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Esperta in comunicazione, formatrice in recitazione e public speaking.  
Dal 2023, docente in corsi ECM per infermieri, patrocinati dall’Ordine delle Professioni 
Infermieristiche MiLoMB, in merito all’applicazione delle tecniche teatrali alla professione 
Istruttrice subacquea  
Autrice 

 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE  INGLESE 

• Capacità di lettura  MOLTO BUONO 

• Capacità di scrittura  MOLTO BUONO 

• Capacità di espressione orale  MOLTO BUONO 

 
 

  TEDESCO 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  SCOLASTICO 

• Capacità di espressione orale  SCOLASTICO 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Ottime capacità di relazione e comunicazione, affinate con oltre vent’anni di 
professione artistica come attrice e comica e lavorando nel settore turistico stagionale 
Grazie a queste esperienze ho maturato capacità di ascolto, padronanza e 
consapevolezza del corpo e della voce, resistenza a ritmi di lavoro intensi, capacità 
di reazione in situazioni delicate e/o di stress 
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CAPACITÀ E COMPETENZE       
                ORGANIZZATIVE 

Realizzazione, su commissione del Piccolo Teatro di Milano, del progetto “La storia 
della bambola abbandonata”, laboratorio teatrale con 120 bambini della città di 
Brindisi, a cui è seguita la pubblicazione del libro “Quaderni di teatro – La bambola 
abbandonata” (2008) 
Gestione di gruppi di artisti e organizzazione di serate di cabaret ed eventi artistici 
Chef de rang presso Hotel Tablé –Corvara in Badia (BZ) 
Abilità nelle pubbliche relazioni, acquisite durante l’attività come hostess per locali e 
fiere 
Organizzazione e gestione di imbarchi, durante l’attività come istruttrice subacquea 
presso The European D.C. 

 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Conoscenza dei programmi piattaforma Windows e Mac (Word, Excel, Powerpoint) e 
accesso web 
Utilizzo del programma Brackets per il linguaggio html e css 
Capacità di utilizzo delle principali banche dati internazionali mediche e 
infermieristiche, acquisita durante il corso di informatica previsto dal piano di studi del 
Corso di Laurea e autonomamente, durante la stesura della Tesi di Laurea (2012) 

 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Negli anni dal 2002 al 2009, ho affinato le competenze artistiche acquisite alla Scuola 
del Piccolo Teatro di Milano (Diploma di Attrice nel triennio 1999 – 2002)  
lavorando come attrice, cantante, comica e assistente alla regia in spettacoli ed eventi, 
con personaggi del calibro di Luca Ronconi, Vincenzo Cerami, Moni Ovadia, Roberto 
Andò, Isabelle Huppert, Anna Galiena e con numerosi comici di fama nazionale. 
Speakeraggio pubblicitario e per aziende (in particolare Vodafone e GdF Suez) 
Scrittura di testi comici  
Scrittura di articoli redazionali e curatrice di rubriche per Riza Psicosomatica e Salute 
Naturale (1997 – 1999) 
Canto e intrattenimento per eventi e matrimoni 

 

ALTRE CAPACITÀ E    
               COMPETENZE 

Membro della Commissione di Laurea del Corso di Infermieristica Pediatrica (2023) 
 
Conoscenze acquisite attraverso la partecipazione a convegni, congressi e corsi: 

- PBLSD (2024 - 2020 - 2014) 
- BLSD (2024) 
- Corso antincendio Rischio Elevato (2024) 
- VI Convegno GAVePed (2024) 
- La Valutazione Neurofunzionale nel bambino prematuro e a rischio 

neurologico (2023) 
- Urgenze cardiologiche neonatali (2023) 
- Rianimazione neonatale per esecutori (2023 – 2021) 
- Sicurezza e rischio clinico (2021) 
- Gestione emergenza Covid Conoscere e difendersi dal nuovo Coronavirus 

SARS-CoV2, (2020 - 2021) 
- La gestione del lattante critico (2020) 
- Il sostegno dell’allattamento (2020) 
- Corso base di genetica clinica (2020) 
-  “Corso di aggiornamento in emergenza pediatrica intraospedaliera” 

(17/5/12) 
-  “Giornata Internazionale dell’Infermiere. I percorsi di formazione 

universitaria e i contributi di tesi: i risultati di indagini condotte in Fondazione 
Cà Granda” (8/5/12) 

- “73° Corso di aggiornamento Società Italiana di Pediatria, sezione 
Lombardia” (30/11/11) 

- “X Congresso di Pediatria d’Urgenza” (26/5/11) 
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                      PATENTE 
                

 Patente B  

 
 

            PUBBLICAZIONI  “La stimolazione uditiva nella Developmental Care del prematuro. Studio prospettico 
sull’ascolto della voce materna filtrata secondo il metodo di A. Tomatis in Terapia 
Intensiva Neonatale”.  
Elaborato di tesi. Punteggio  8/8  
 
“Early experience of maternal voice listening to improve preterm infant development”, 
articolo in lingua inglese, sintesi dell’elaborato di tesi. Pubblicato sulla rivista indicizzata 
Developmental Psychobiolgy 
 
“Annina sta sempre bene” raccolta di storie per bambini, di Chiara Rivoli. Illustrazioni 
Nadia Codazzi. Edizioni La memoria del mondo (2022) La pubblicazione è utilizzata 
per laboratori dal vivo con bambini e genitori, presso biblioteche, eventi e scuole  
 

 
 
     Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi 
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 
D. Lgs. 30 giugno 2003 n°196 – “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 – “Regolamento europeo sulla 
protezione dei dati personali”. 
 

CITTA’ ______________________ 
 
DATA_______________________ 
 NOME E COGNOME (FIRMA) 

 __________________________________________ 

 


